REPERTORIO N. 13685 RACCOLTA N. 8040
VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventiquattro, il giorno tre del mese di giugno, alle ore undici e minuti
trenta.
3.06.2024
In Sermide e Felonica, nel mio studio posto in via Goffredo Mameli n. 16
Innanzi a me, dottoressa Roberta Matera, notaio in Sermide e Felonica, iscritta nel
Ruolo del Distretto Notarile di Mantova,
€ comparso
GOTTI DANIELE, nato a Poggio Rusco (MN) il 6 dicembre 1971, residente ivi, via
Garibaldi n. 75, codice fiscale GTT DNL 71T06 G753l.
Detto comparente, della cui identita personale io notaio sono certo, agente quivi
nella sua qualita di presidente del consiglio di amministrazione della fondazione
"FONDAZIONE KEYVAN - THE ALLIANCE", con sede in Poggio Rusco (MN), via
Garibaldi n. 75, codice fiscale 93081880200,
mi dichiara che & qui riunito il consiglio di amministrazione della predetta fondazio-
ne, per discutere e deliberare sull'argomento di cui in appresso ed invita me notaio
a redigere il verbale della riunione stessa.
A cio aderendo, io notaio do atto di quanto segue:
con il consenso di tutti gli intervenuti, esso signor Gotti Daniele presiede la riunione
e constata:
- che sono presenti, in proprio o per delega, assunta agli atti della fondazione, tutti i
membri del consiglio di amministrazione, nelle persone di esso comparente, Presi-
dente, e dei signori Grossi Matteo, nato a Mantova il 13 marzo 1971, codice fiscale
GRS MTT 71C13 E897N, Cerutti Daniele, nato ad Asola il 2 aprile 1988, codice fi-
scale CRT DNL 88D02 A470W, Lombardi - Satriani Maria Clotilde, nata a Taranto
il 4 dicembre 1963, codice fiscale LMB MCL 63T44 L049W, Boni Claudio, nato a
Mantova il 27 giugno 1969, codice fiscale BNO CLD 69H27 E897M, e Mattei Jac-
ques, nato a Corte (Francia) il 17 febbraio 1962, codice fiscale MTT JQS 62B17
Z110Q, nella qualita di consiglieri;
- che tutti gli intervenuti concordano I'argomento da trattare nel seguente
"Ordine del giorno:
Proposta di modifica dell'art. 2 dello statuto".
A questo punto il Presidente, dopo avermi confermato l'incarico di redigere il verba-
le della presente riunione, iniziando la trattazione dell'ordine del giorno, prende la
parola ed illustra a tutti i membri del consiglio di amministrazione che la fondazione
"FONDAZIONE KEYVAN - THE ALLIANCE", costituita con atto del notaio Roberta
Matera di Sermide e Felonica in data 26 marzo 2024 rep. n. 13514/7903, registrato
a Mantova il 9 aprile 2024 al n. 4661, non & allo stato iscrivibile nel RUNTS in
quanto l'art. 2 dello statuto non contiene alcuna delle attivita tassativamente previ-
ste dall'art. 5 del Codice del Terzo Settore e pertanto, al fine di ottenere l'iscrizione
nel RUNTS, propone di modificare I'art. 2 dello statuto come segue:
“La Fondazione, con esclusione di qualsiasi finalita di lucro, ha per oggetto I'eserci-
zio delle sequenti attivita di interesse generale:
- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ed al miglioramento delle condizioni
dell’lambiente ed all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con e-
sclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti ur-
bani, speciali e pericolosi;
- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

Roberta Matera
NOTAIO

REGISTRATO A
MANTOVA

IL 04/06/2024

N. 7336

SERIE 1T

€ 245,00




- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse so-
ciale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e del-
la pratica del volontariato e delle attivita di inferesse generale di cui al presente arti-
colo;
- radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5,
della legge 6 agosto 1990, n. 223 e successive modificazioni;
- servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non in-
feriore al settanta per cento da enti del Terzo settore;
- cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014 n. 125 e successi-
ve modificazioni;
- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui al-
la legge 19 agosto 2016 n. 166 e successive modificazioni od erogazione di dena-
ro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse gene-
rale a norma del presente articolo;
- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e
della difesa non armata;
- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente arti-
colo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse
le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000 n. 53 ed i gruppi
di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007
n. 244;
- protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992 n. 225 e successive modifi-
cazioni.":
Terminata I'esposizione del presidente, il consiglio di amministrazione, con voti una-
nimi palesemente espressi,

delibera
di modificare I'art. 2 dello statuto come segue:
“La Fondazione, con esclusione di qualsiasi finalita di lucro, ha per oggetto I'eserci-
zio delle sequenti attivita di interesse generale:
- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ed al miglioramento delle condizioni
dell’ambiente ed all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con e-
sclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti ur-
bani, speciali e pericolosi;
- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse so-
ciale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e del-
la pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente arti-
colo;
- radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5,
della legge 6 agosto 1990, n. 223 e successive modificazioni;
- servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non in-
feriore al settanta per cento da enti del Terzo settore;
- cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014 n. 125 e successi-
ve modificazioni;
- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui al-
la legge 19 agosto 2016 n. 166 e successive modificazioni od erogazione di dena-
ro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse gene-
rale a norma del presente articolo;
- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e




della difesa non armata;

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente arti-
colo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse
le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000 n. 53 ed i gruppi
di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007
n. 244;

- protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992 n. 225 e successive modifi-
cazioni.".

A questo punto il presidente consegna a me notaio il testo dello statuto aggiornato,
che si allega al presente atto sotto la lettera "A", omessane la lettura per espressa
dispensa avuta dal comparente.

Null'altro essendovi all'ordine del giorno da deliberare, il Presidente dichiara sciolta
la presente riunione del consiglio di amministrazione, essendo le ore dodici e minu-
ti dieci.

Richiesto io notaio ho ricevuto il presente atto, scritto con sistema elettronico da
persona di mia fiducia, e da me completato a mano, su un foglio per tre facciate fin
qui, del quale ho dato lettura al comparente, che lo approva e lo sottoscrive alle ore
dodici e minuti quindici.

Firmato

Gotti Daniele

Notaio Roberta Matera (Sigillo)




Allegato "A" Rep. 13685/8040 Notaio Roberta Matera
STATUTO

Articolo 1 - Costituzione - Denominazione - Disciplina
1. E costituita una Fondazione, denominata "FONDAZIONE KEYVAN - THE AL-
LIANCE", che assume la forma giuridica di fondazione.
In conseguenza dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, la Fon-
dazione ha 'obbligo di inserire 'acronimo "ETS" o la locuzione "Ente del Terzo Set-
tore" nella denominazione sociale e di farne uso negli atti nella corrispondenza e
nelle comunicazioni al pubblico e pertanto assumera la denominazione "FONDA-
ZIONE KEYVAN - THE ALLIANCE Ente del Terzo Settore" o, in sigla, "FONDAZIO-
NE KEYVAN - THE ALLIANCE ETS". Fino a che non & avvenuta l'iscrizione nel det-
to registro, la Fondazione non fara uso della denominazione "FONDAZIONE KEY-
VAN - THE ALLIANCE Ente del Terzo Settore" o, in sigla, "FONDAZIONE KEY-
VAN - THE ALLIANCE ETS".
2. La Fondazione ha sede legale nel Comune di Poggio Rusco (MN), via Garibaldi
n. 75. Il trasferimento della sede legale all’interno del medesimo Comune pud esse-
re deliberato dall’organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria,
ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti e come sede di rappresentan-
za sara presso I'Hub Origini di San Lorenzo di Curtatone, via Colombina n. 60

Articolo 2 - Finalita e Attivita
La Fondazione, con esclusione di qualsiasi finalita di lucro, ha per oggetto l'eserci-
zio delle seguenti attivita di interesse generale:
- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ed al miglioramento delle condizio-
ni del’ambiente ed all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con e-
sclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti ur-
bani, speciali e pericolosi;
- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse so-
ciale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e del-
la pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente arti-
colo;
- radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5,
della legge 6 agosto 1990, n. 223 e successive modificazioni;
- servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non in-
feriore al settanta per cento da enti del Terzo settore;
- cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014 n. 125 e successi-
ve modificazioni;
- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui al-
la legge 19 agosto 2016 n. 166 e successive modificazioni od erogazione di dena-
ro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse gene-
rale a norma del presente articolo;
- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e
della difesa non armata;
- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente arti-
colo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse
le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000 n. 53 ed i gruppi
di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007
n. 244;
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- protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992 n. 225 e successive modifi-
cazioni.
Articolo 3 - Attivita diverse
E' consentito lo svolgimento anche di attivita diverse rispetto a quelle di interesse
generale, purche tali attivita siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di in-
teresse generale, secondo i criteri e limiti che stabiliti con decreto del ministero del
Lavoro e delle Politiche sociali ai sensi dell'articolo 6 del Decreto Legislativo 3 lu-
glio 2017 n. 117.
Articolo 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utili

1. La Fondazione esclude ogni fine di lucro sia diretto sia indiretto, ai sensi dell’art.
8 D. Lgs. n. 117/2017.
2. Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comun-
que denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell'e-
sclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
3. E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale, comunque denominati, durante la vita dell'ente, a
fondatori, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi
sociali.

Articolo 5 - Patrimonio, Fondo di dotazione e Fondo di gestione
1. Il patrimonio conferito con la dotazione iniziale costituisce il Fondo di dotazione e
potra essere incrementato e/o alimentato da:
a) conferimenti in denaro o beni mobili e immobili, o altre utilitda impiegabili per il
perseguimento delle finalita, effettuati successivamente dal fondatore, ove specifi-
camente destinati all'incremento del Fondo di dotazione;
b) beni mobili e immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo alla Fon-
dazione, compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Sta-
tuto, ove specificatamente destinati all'incremento del Fondo di dotazione;
c) lasciti ed elargizioni fatte da enti o da privati con espressa destinazione a incre-
mento del Fondo di dotazione;
d) parte di rendite non utilizzate che, con delibera del consiglio di Amministrazione,
possono essere destinate a incrementare il Fondo di dotazione;
e) contributi patrimoniali dall’'Unione Europea, dallo Stato, da enti territoriali o da al-
tri enti pubblici destinati ad incremento del Fondo di dotazione ed anche al di fuori
della Comunita Europea.
Il Fondo di gestione & costituito, oltre che dalla assegnazione in denaro effettuata
dal fondatore in sede di costituzione specificamente destinata a detto Fondo, da:
a) contributi patrimoniali dall’'Unione Europea, dallo Stato, da enti territoriali o da al-
tri enti pubblici non destinati ad incremento del Fondo di dotazione ed anche al di
fuori della Comunita Europea;
b) lasciti ed elargizioni fatte da enti o da privati che non sia destinate a incremento
del Fondo di dotazione;
c) rendite e proventi derivanti dal patrimonio e dalle attivita della Fondazione;
d) ricavi delle attivita istituzionali, accessorie, strumentali e connesse;
e) eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che non siano espressamente
destinate al Fondo di dotazione;
f) contributi, in qualsiasi forma concessi ed erogati, dal fondatore;
g) proventi derivanti dalla concessione in locazione anche per uso transitorio o turi-
stico di beni patrimoniali;
h) conferimenti in denaro o beni mobili e immobili, o altre utilitd impiegabili per il
perseguimento delle finalita, effettuati successivamente dal fondatore, ove non spe-




cificamente destinati all'incremento del Fondo di dotazione;
i) beni mobili e immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo alla Fonda-
zione, compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Statu-
to, ove non specificatamente destinati all'incremento del Fondo di dotazione.
La Fondazione provvede al conseguimento dei suoi scopi con le rendite, i ricavi, il
Fondo di gestione e le somme che provengono dalla alienazione dei beni facenti
parte del Fondo stesso.
La gestione della Fondazione dovra in ogni caso assicurare l'integrita economica
del Fondo di dotazione.
3. Quando risulta che il patrimonio minimo di cui al comma 4 dell’art. 22 del D.Lgs
n. 117/2017 sia diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite, 'organo di am-
ministrazione, e nel caso di sua inerzia, I'organo di controllo devono senza indugio
deliberare la ricostituzione del patrimonio minimo oppure la trasformazione, la fusio-
ne o lo scioglimento dell’ente.

Articolo 6 - Organi sociali
1. Sono Organi della Fondazione:

a) il Consiglio di Indirizzo;

b) il Consiglio di Amministrazione;
c) I'Organo di controllo;

d) il Presidente e Vicepresidente;

e) il Revisore Legale, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di
cui all'art. 31 del D.Lgs. n. 117/2017; tutti regolati dallo Statuto.
2. Le cariche sociali degli Organi di cui alle lettere b), c), d) ed e) hanno la durata di
un anno nel primo esercizio e poi di 3 (tre) anni negli esercizi successivi e possono
essere riconfermate; le eventuali sostituzioni effettuate nel corso del mandato deca-
dono allo scadere del medesimo.
Art. 7 - Consiglio di Indirizzo

1. Il Consiglio di Indirizzo & formato da un minimo di 2 (due) ad un massimo di 9
(nove) persone; all'interno del consiglio di indirizzo ne fa parte a vita il fondatore
della fondazione e/o fino a quando ne avra le capacita.
2. 1l Consiglio di Indirizzo determina le linee guida della Fondazione, indicando al
Consiglio di Amministrazione le aree ed i settori, nell'ambito degli articoli 2 e 3 dello
Statuto, in cui concentrare I'attivita; esprime pareri vincolanti per I'eventuale modifi-
ca dello Statuto e per I'eventuale devoluzione del patrimonio in caso di scioglimen-
to della Fondazione, ai sensi dell'articolo 9 del D. Lgs. n. 117/2017.
3. Non vi & incompatibilita tra il ruolo di componente del Consiglio di Indirizzo e |l
ruolo di componente del Consiglio di Amministrazione.
4. | componenti il Consiglio di Indirizzo sono nominati dal Fondatore nell'atto costitu-
tivo e successivamente dagli altri componenti di tale Organo.

Art. 8 - Consiglio di Amministrazione
1. L'Organo di Amministrazione della Fondazione & collegiale ed & denominato
"Consiglio di Amministrazione". Il Consiglio di Amministrazione & composto da un
numero di membri tra un minimo di 3 (tre) ed un massimo di 9 (nove) persone.
Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Gli amministratori pongono in essere gl
adempimenti previsti dall’art. 26, comma 6 e 7, del D.Lgs. n. 117/2017.
I membri del Consiglio di Amministrazione sono nominati dal Fondatore nell'atto co-
stitutivo e anche successivamente fino a che ¢ in vita ed avra capacita di intendere
e volere.
Nel momento in cui il fondatore cessera la propria carica, i restanti membri nomine-
ranno tra gli stessi il Presidente del Consiglio di Amministrazione.




| Consiglieri scadono tutti contemporaneamente, indipendentemente dalla data del-
la loro nomina. Gli stessi cessano dalla carica, oltre che per scadenza del termine,
per decesso, decadenza, dimissioni, revoca per giusta causa o per insindacabile ri-
chiesta del Fondatore, ferma ogni altra causa di cessazione imposta dalla legge. In
ogni caso di cessazione dalla carica di un Consigliere, lo stesso verra sostituito con
altro Consigliere che sara nominato come sopra.

Il Consigliere cosi nominato rimarra in carica sino alla scadenza del Consiglio.
Ciascun Consigliere potra essere revocato per giusta causa o per insindacabile ri-
chiesta dal Fondatore o, se impossibilitato, dal CDA della Fondazione, prima della
scadenza del mandato, su richiesta degli altri Consiglieri.

Il Consigliere che, senza giustificato motivo, non partecipi a tre riunioni consecutive
del Consiglio di Amministrazione, ovvero versi in stato di permanente impedimento
a svolgere l'incarico, pud essere dichiarato decaduto dal Consiglio stesso.

In caso di cessazione della maggioranza dei membri del Consiglio di Amministra-
zione, il Consiglio stesso decade nella sua interezza e deve essere ricostituito nei
30 (trenta) giorni successivi.

2. Il Consiglio di Amministrazione governa la Fondazione.

3. Il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito quando sono presenti la
maggioranza dei componenti e delibera a maggioranza dei presenti; in caso di pa-
rita prevale il voto del Presidente, purche siano presenti e votanti piu di due mem-
bri.

4. Il Consiglio di Amministrazione si riunisce, su convocazione del presidente, alme-
no 2 (due) volte all’anno e ogni volta che se ne ravvisi la necessita oppure quando
ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale seconda ipotesi la riunio-
ne deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta.

5. La convocazione va inviata per iscritto, anche tramite email, con un preavviso di
almeno 8 (otto) giorni, salvo casi di eccezionale urgenza in cui il preavviso puo es-
sere piu breve.

6. Il Consiglio di Amministrazione ha, tra gli altri, i seguenti compiti:

- elegge, al suo interno, il Presidente;

- delibera i poteri ed i compiti che ritiene di conferire al Presidente in aggiunta a
quelli a lui gia spettanti per Statuto;

- amministra la Fondazione;

- predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio dell'ente e cura gli ulte-
riori adempimenti previsti dalle norme;

- realizza il programma e gli scopi della Fondazione, promuovendone e coordinan-
done l'attivita ed autorizzando le spese;

- cura la tenuta dei libri di sua competenza;

- decide su l'avvio o l'interruzione degli eventuali contratti di lavoro con il personale;
- approva eventuali modifiche al presente Statuto con la presenza e con il voto fa-
vorevole di almeno due terzi dei suoi componenti;

- delibera eventuali regolamenti;

- nomina |'Organo di controllo;

- nomina il revisore dei conti o la societa di revisione di cui all'articolo 10 dello Statu-
to;

- determina i criteri, conformemente alla legge, per la devoluzione del patrimonio
della Fondazione in caso di scioglimento, previo parere dell'Ufficio di cui all'articolo
45, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni, o co-
munque conformemente alla vigente legislazione;

- delibera lo scioglimento della Fondazione a norma del successivo articolo 15;




- & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Registro del Terzo
Settore e previsti dalla normativa vigente;
- & competente per ogni altro aspetto che non sia devoluto a diverso organo.
7. 1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni
del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a
conoscenza.
Art. 9 - Il Presidente

1. Il Presidente della Fondazione, che & anche Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione, &€ nominato dal Fondatore nell'atto costitutivo e successivamente eletto
dal Consiglio di Amministrazione tra i suoi membri a maggioranza di voti. Il suo
mandato coincide con quello dell’Organo.
2. L’Organo di amministrazione pud destituire dalla carica a maggioranza di voti,
qualora non ottemperi ai compiti previsti dal presente Statuto.
3. Il Presidente rappresenta legalmente la fondazione nei confronti di terzi ed in giu-
dizio. Convoca e presiede le riunioni del’Organo di amministrazione. Svolge I'ordi-
naria amministrazione sulla base delle direttive di tale organo, riferendo all’organo
di amministrazione in merito all’attivita compiuta.
4. Solo in caso di necessita pud assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendo-
li a delibera dell’Organo di amministrazione nella seduta successiva e comunque
entro 30 (trenta) giorni.
5. In caso di mancanza o di impedimento del Presidente, ne fa le veci il membro
del Consiglio di Amministrazione piu anziano di eta.

Art. 10 - Organo di controllo
1. L'Organo di controllo € nominato dal Fondatore nell'atto costitutivo. Successiva-
mente, alla nomina provvedera il Consiglio di Amministrazione. La carica di Organo
di controllo & incompatibile con quella di membro del Consiglio di Amministrazione.
Pud essere monocratico od in alternativa costituito da tre membri effettivi e due
supplenti. Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'articolo 2399 c.c.. |
componenti dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti
di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di con-
trollo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei com-
ponenti. Laddove si assegnasse all’Organo di Controllo anche la funzione di Revi-
sione Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Re-
gistro dei Revisori Legali.
2. L’organo di controllo:
- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. n. 231/2001,
qualora applicabili;
- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento;
- al superamento dei limiti di cui all’art. 31 del D. Lgs. n. 117/2017, pud esercitare,
su decisione dell'organo amministrativo, la revisione legale dei conti;
- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristi-
che e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D.Lgs. n.
117/2017;
- attesta che il bilancio, laddove redatto nei casi previsti dal’art. 14 del D. Lgs. n.
117/17, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. Il
bilancio da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo.
3. L'organo di controllo pud, in qualsiasi momento, procedere ad atti di ispezione e




di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento del-
le operazioni sociali o su determinati affari.
Art. 11 - Organo di Revisione legale dei conti
1. E’ nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D.Lgs. n. 117/2017 ovvero qua-
lora I'Organo di amministrazione lo ritenga opportuno. E formato, in caso di nomi-
na, da un revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti
nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia attribuita al’Organo di Controllo
di cui al precedente articolo.
La carica & incompatibile con quella di membro del Consiglio di Amministrazione.
2. Non appena si verifichino le condizioni previste dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017 n. 117 od altra normativa applicabile, che impongano I'obbligo di nominare
soggetto incaricato della revisione legale dei conti, il Presidente convochera senza
indugio, e comunque con avviso da spedirsi entro 45 (quarantacinque) giorni dal
verificarsi dell'evento, il Consiglio di Amministrazione affinché adotti le decisioni ne-
cessarie.
Art. 12 - Bilancio di esercizio
1. L'esercizio ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
2. | documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D.
Lgs. n. 117/2017.
3. Il bilancio & predisposto e approvato dall'organo di amministrazione entro quattro
mesi dalla chiusura dell’'esercizio cui si riferisce; in casi eccezionali, ed esponendo
i motivi che hanno condotto alla proroga, il Consiglio di Amministrazione pud appro-
vare il bilancio entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce. Dopo I'ap-
provazione, I'organo di amministrazione procede agli adempimenti di deposito pre-
visti dal D.Lgs. n. 117/2017. Ove, per ottemperare a normative fiscali o ad altri ob-
blighi di legge, la Fondazione dovesse approvare il bilancio entro termini piu brevi,
l'organo di amministrazione sara comunque tenuto a rispettare tali termini piu brevi.
4. L’organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale
delle attivita di cui allart. 6 D.Lgs. n. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione
di missione od in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota inte-
grativa al bilancio.
Art. 13 - Bilancio
Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D.Lgs. n. 117/2017, la Fonda-
zione redige il bilancio e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.
Art. 14 - Libri
Oltre agli altri libri obbligatori, la Fondazione deve tenere:
- il libro dei membri;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni del’'Organo di Controllo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli altri eventuali organi sociali.
E' in capo agli aderenti il diritto di esaminare i libri sociali ai sensi dell’articolo 15,
comma 3, del D.Lgs. n. 117/2017.
Art. 15 - Liquidazione ed estinzione della Fondazione
Il Consiglio dAmministrazione, con la maggioranza di almeno i tre quarti dei suoi
componenti, puo deliberare lo scioglimento della Fondazione, qualora ritenga esau-
riti od irraggiungibili gli scopi statutari. In caso di scioglimento della Fondazione,
verranno nominati uno o piu liquidatori, muniti dei necessari poteri.
Art. 16 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’'Ufficio di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 117/2017 e salva diversa destina-




zione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni
dell’'organo amministrativo, previo parere vincolante del Consiglio di Indirizzo, o, in
mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.
Art. 17 - Statuto
1. La Fondazione ¢ disciplinata dal presente Statuto ed agisce nei limiti del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, del Codice Civi-
le e della disciplina vigente in materia.
2. L'organo amministrativo pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione
dello Statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.
3. Fino all'iscrizione della Fondazione nel Registro Unico del Terzo Settore di cui al-
I'articolo 4 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, le disposizioni del presente
Statuto che presuppongono tale iscrizione non trovano applicazione.
Art. 18 - Remunerazione
1. 1 componenti dell'Organo di controllo e I'eventuale Revisore legale dei conti o la
societa di revisione saranno retribuiti conformemente a quanto deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione all'atto della nomina o successivamente in conformita alla
normativa vigente.
2. | componenti del Consiglio di Amministrazione ed il Presidente possono percepi-
re un compenso per l'attivita svolta, salvo il rimborso delle spese sostenute per ra-
gione dell'ufficio, nei limiti di quanto consentito dalla legge applicabile.
3. | componenti del Consiglio di Indirizzo non possono percepire alcun compenso
per l'attivita svolta, salvo il rimborso delle spese sostenute per ragione dell'ufficio.
Art. 19 - Funzionamento degli Organi
Tutti gli organi collegiali della Fondazione possono svolgere le proprie riunioni an-
che con gli intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio/video collega-
ti, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede e
di parita di trattamento dei partecipanti. In tal caso, & necessario che:
a) sia consentito al Presidente della seduta, anche a mezzo di persone da esso in-
caricate, di accertare inequivocabilmente l'identita e la legittimazione degli interve-
nuti, regolare lo svolgimento del’adunanza, constatare e proclamare i risultati della
votazione;
b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il foglio delle presenze, in cui
devono essere indicati i nominativi dei partecipanti all'adunanza in quel luogo;
c) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
della seduta;
d) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e al-
la votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno;
e) vengano indicati nell'avviso di convocazione i luoghi audio/video collegati a cura
della Fondazione, nei quali gli intervenuti possano affluire o sia indicata la modalita
di collegamento, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove sono presenti il
presidente della seduta ed il soggetto verbalizzante.
Art. 20 - Disposizioni finali
Per tutto quanto non previsto nel presente Statuto, si fa riferimento alle norme del
Codice Civile che regolano le Fondazioni, al Decreto Legislativo n.117/2017 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, ed alle altre norme di legge in materia.
Firmato
Gotti Daniele
Notaio Roberta Matera (Sigillo)
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